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Gruppestyrene 
 
Gruppestyrene er ansvarlige for driften av sin gruppe som del av Alta Idrettsforening, og 

rapporterer til hovedstyret. Gruppene gjennomfører årlige årsmøter i forkant av klubbens 

årsmøte. 

Gruppestyrene består av inntil fem personer, hvorav minst to bør være kvinner. Gruppestyrene 

velges på årsmøtet. I tillegg velges to vararepresentanter. Hvert medlem tildeles ett 

hovedansvarsområde i gruppen. 

Styreleder 

• Ansvar for gruppens totale virksomhet og drift 

• Ansvar for kontakt mot forbund, krets og serieforening(er) 

• Ansvar for å skape positive samarbeidsforhold i styret og gruppen som helhet 

• Skal delta aktivt i alle faser av budsjettarbeidet i nært samarbeid med 

økonomiansvarlig og avdelingsansvarlig, samt framlegge dette for styret/Hovedstyret 

for vurdering/godkjennelse 

• Skal forvisse seg om at styrets funksjoner fungerer tilfredsstillende, i samarbeid med 

nestleder 

• Skal fremme saker for Hovedstyret 

• Skal styre og samordne kontakt med media 

Nestleder 

• Ansvar for at styrets funksjoner fungerer 

• Ansvar for å lede/støtte styremedlemmene i sitt virke 

• Ansvar for utarbeidelse og ajourføring av strategi/handlingsplaner 

• Hovedansvarlig i gruppeleders fravær 

• Fotball: Styrets representant i Kvalitetsklubb-prosjektet, med mindre styret tildeler 

oppgaven til noen andre 

Styremedlem – Sekretær 

• Ansvar for korrespondanse og arkivering 

• Ansvar for å utarbeide statistikker 

• Ansvar for styreprotokoller og styrereferat 
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Styremedlem – Sportslig leder (bredde) 

• Ansvar for å etablere sportslige handlingsplaner, samt gjennomføringen av gruppens 

sportslige målsettinger 

• Ansvar for utarbeidelse av Sportsplan og andre sportslige strategidokumenter i 

samarbeid med gruppens ansatte og/eller Hovedstyret 

• Medlem av sportslig utvalg i gruppen 

Styremedlem – Økonomiansvarlig 

• Ansvar for etablering av budsjett(er) i samarbeid med gruppens øvrige funksjoner, 

samt kontroll og oppfølging av disse 

• Ansvar for eventuelt pålagt rapportering i samarbeid med økonomiansvarlig i 

administrasjonen 

Markedsansvarlig 

• Ansvar for utarbeidelse, gjennomføring og oppfølging av markedsaktiviteter og 

konsepter sammen med markeds- og medieansvarlig og markedsutvalg 
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